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0. Introduccié

Alternativa per I'Escala som un partit transversal amb equip format per persones amb ideo-
logies politiques diferents perd amb un sol objectiu: treballar pel bé comu del nostre municipi.
Ens comprometem a assolir el nostre projecte. Volem proposar politiques reals a problemes
reals.

Som d'aqui, som Escalencs. L'Escala és un poble amb possibilitats i volem obrir-les a tots. Per
aix6 volem que sumis i tinguis l'alternativa de fer el canvi que I'Escala necessita. Es I'hora
de realitzar propostes que ajudin als escalencs i escalenques en la seva vida diaria.

Escoltar I'Escala. Volem fer de I'Escala un poble millor, on tots els veins s’hi sentin escoltats
i representats.

Millorar I'Escala. Volem millorar el nostre entorn a nivell, social, cultural, turistic, economic i
comercial.

Cuidar I'Escala. Volem un municipi sensibilitzat amb les necessitats de les persones grans i
els collectius més desfavorits.

Impulsar I'Escala. Volem un municipi on els joves tinguin esperit critic, que formin part de la
futura societat escalenca.

Es hora de deixar les nostres diferéncies i discrepancies a un costat i mirar pel nostre munici-
pi. Volem aportar un projecte transversal on tothom té cabuda.

Creiem en les persones i saubem que I'Escala esta per damunt de debats d'esquerres i de
dretes. Som el partit dels joves, dels autonoms, de les persones grans, de les PIMES, dels
col-lectius vulnerables, dels emprenedors, de les families. | el nostre objectiu és la gestié per
davant de la ideologia. Volem dirigir I'Ajuntament com una empresa moderna i eficient.

Volem lluitar per un municipi compromés amb les persones i amb lI'entorn. Volem ser un
poble cultural i educativament potent, que vetlli per la solidaritat, la tolerancia, I'amabilitat
i la seguretat.

Volem de I'Escala un poble del que tots i totes ens puguem sentir orgullosos.

Som la casa comu de tots aquells que volen un canvi de govern. Defensem i fomentem l'ética
politica i la transparéncia en les institucions.

L'Escala ha de ser un municipi de tots i per a tots. Nosaltres estem preparats per ser l'alter-
nativa de I'Escala, comptem amb tu.
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1. Fiscalitat, administracié local, empresa i comerg.

1.1. Revisar impostos i taxes i procedir a una reduccié en tot el que sigui possible. Es fara
émfasi en la rebaixa de I'IBl i les bonificacions de taxes com les d'escombraries i de les
terrasses a la via publica.

1.2. Agilitzar els tramits de consulta a I'Ajuntament a través de la pagina web.

1.3. Facilitarem els tramits burocratics per a emprenadors, otorgant incentius fiscals al
comerg local.

1.4. Bonificar empreses i autéonoms que se situin a I'Escala i generin ocupacié.

1.5. Promourem una reforma del Reglament d'Ordenacié Municipal -ROM- per adaptar-lo
a les exigencies de la societat actual, que vol més espais de participacié i control democratic.

1.6. Insistir en qué el funcionament de I'Ajuntament sigui més simplificat, transparent,
democratic i accessible al ciutada.

1.7. Subvencions a empreses, auténoms i entitats sense anim de lucre que facin efectiva la
contractacié de persones desocupades del municipi de I'Escala.

1.8. Creacié d'una borsa de lloguer de locals en planta baixa donant incentius als propietaris
-rebaixes en I'IBl- per participar en aquesta iniciativa.

1.9. Accelerar i incentivar els ajuts als comergos i restauradors per tal que facin les refor-
mes necessdries per tenir establiments accessibles per a tothom.

1.10. Crear Pla de Dinamitzacié del Comer¢ de Proximitat, degut que shan perdut
comercos i es requereix un seguit de mesures que incentivin i protegeixin el comerg de proxi-

mitat.

L1. Seguirem treballant, conjuntament amb la Unié de Botiguers i Empresaris Turistics
-UBET- per seguir promocionant el comerg local.

1.12. Facilitar formacié de comerg digital per a xarxes i web, a empreses escalenques.






2. Educacié i cultura.

2.1. Oferir punts d’atencié per processos burocratics educatius: matriculacions i tramits lligats
a subvencions, ajudes i beques.

2.2. Creacié d'un Hotel d’Entitats per tal que les associacions i entitats del municipi tinguin
el seu espai, punt d'atencié i sala de reunions. S’hi ubicaria un punt d'informacié centralitzat
de totes les activitats que es fan a 'Escala.

2.3. Renovar i actualitzar el Registre Municipal d’Entitats i Associacions.

2.4. Promoure espais familiars de relacié, on es puguin dur a terme activitats i xerrades
relacionades amb la maternitat, la paternitat i la crianga. Fer as de les installacions com el
Xalem, el Centre Civic del Camp dels Pilans i altres espais del municipi per crear un espai de
joc dinamitzat i gestionat amb propostes educatives.

2.5. Desenvolupar activitats culturals formatives relacionades amb I'ambit de la cultura i
I'educacié, com poden ser tallers i xerrades sobre:

¢ Educacié emocional i educacié respectuosa.

¢ Alimentacié saludable.

Terapies del benestar.

Educacié civica.

Educacié mediambiental.

Educacié sexual.

Eduacié psicologica.

Educacié en les noves tecnologies i com gestionar-ho a nivell familiar.

2.6. Assegurar una agenda d'activtats culturals durant tot I'any, no només en época de
temporada alta. Mantenir una programacié cultural pel municipi que integri a tots els collec-
tius, de totes les edats.

2.7. Creacié del Festival Xino Xano, festival familiar artistic de masica, art, teatre i dansa.

Un festival dirigit al pablic familiar, on es puguin oferir espectacles i tallers artistics, amb
git al p pug p

jornades pedagogiques per educadors i professionals de la infancia perqué aprenguin i cone-

guin l'ds de l'art com una eina d'educacié vivencial i cultural.

2.8. Creacié d'un auditori per encabir les propostes artistiques i d'arts escénciques com
dansa, teatre i musica.

2.9. Rehabilitacié de I'espai de la sala d'actes C.E.R. per acollir actes culturals, com poden
ser presentacions de llibres, activitats, reunions, exposicions.. amb la intencié de desfogar

I'Alfoli de la Sal.
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2.10. Crear espais de trobada i un punt local de referéncia per els i les artistes del municipi
i de les rodalies, afavorint I'art local. Vetllar per qué aquests artistes siguin coneguts no
només a través del seu art siné de les seves vivencies i experiencies i ho puguin comunicar a
través de xerrades, tallers o dialegs amb la poblacié i especialment amb la gent jove.

2.11. Creacié d'una plataforma educativa que treballi en parallel amb les AFAs escolars per
gestionar, oferir i promoure activitats en 'ambit educatiu per a totes les edats. Un espai que
compti a les escoles municipals i que mantingui un dialeg cooperatiu amb l'equip directiu i
educatiu i les families.

2.12. Millorar la informacié telematica dels esdeveniments culturals que hi ha a les xarxes
socials, aixi com a la pagina web de Visit L'Escala. Mantenir i tenir cura que la programacié
cultural estigui actualitzada a les xarxes i a la pagina web de I'Ajuntament de I'Escala.

2.13. Assumir la responsabiltat de I'organitzacié, gestié i programacié d'activitats paralel-les
dins de les tematiques de celebracié establertes, per afavorir que l'interés per la participacié
social pugui arribar a tots els collectius, de totes les edats.

2.14 Creacié i promocié de Fires de diferents caires culturals.

2.15. Establir relacions properes i dialegs amb les entitats i associacions del poble per
coneixer les necesitats reals per mantenir vius els projectes i connectar amb el jovent del
municipi.

2.16. Treballar en parallel i en conjunt amb la Biblioteca de L'Escala per la programacié d'ac-

tivitats, tallers i xerrades.

2.17. Crear la campanya Pre-Ocupa't, un cicle d'activitats culturals i de lleure pels joves de
I'Escala, mostrant interés en les seves inquietuts i necessitats.

2.18. Crear campanyes i sinergies amb I'Esbotzada per engrescar els joves per fomentar el
relleu generacional de les entitats del municipi.

2.19. Organitzar espais de trobada per a lintercanvi de llibres, per impulsar la lecturq,
alhora que es crea una comunitat de lectors i amants dels llibres que comparteixen els seus
exemplars perferits.
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Millorar els Serveis Socials de I'Escala, a través d'una gran inversié econémica en el
sector. Garantir una ampliacié de la plantilla, amb la contractacié de més personal qualifi-
cat. Aixi com rehabilitar el Viver d'Empreses, per crear punts d'atencié per atendre diferents
necessitats d'accié social.

Fer un estudi de les persones del municipi amb problemes de mobilitat i/o discapacitat.
Fer una proposta d'accié en conseqiiencia, que vetlli per la insercié d'aquests subjectes, ana-
litzant les seves necessitats.

Garantir nous projectes municipals per participar amb els CET, Centres Especials de
Treball, per la insercié laboral de les persones neurodivergents.

Subvencionar el trasport als alumnes amb NEE, necessitats educatives especials.

Ajudes pel pagament de lI'IBl per persones amb certificat de discapacitat, aixi com
persones jubilades amb ingressos baixos, que no superin la pensié minima.

Creacié d'un servei de suport psicoléogic com una extensié del Centre d'Atencié Primaria
de I'Escala, que té com a prioritat atendre a la poblacié adolescent, adulta i jove aixi com les
persones grans, amb la finalitat de detectar i atendre de forma preventiva el sofriment
emocional i els problemes de salut mental de la poblacis.

Creacié del Grup De Trobada per a persones grans, que inclou aspectes associats al
benestar en la vellesa. Pretén oferir-se a usuaris particulars amb l'objectiu de prevenir l'ailla-
ment social i fomentar les xarxes de suport.

Creacié del projecte Comunitat de veins per persones grans, al Mas Vilanera. Es
pretén crear una comunitat de veins que inclogui allotjament i diversos serveis. De la ma de
Serveis Socials, es desenvolupara un pla d'accié per atendre persones del collectiu, que es
troben en situacié d'urgeéncia, per tal d'oferir un acolliment temporal i atencié a les seves
necessitats basiques. Es tracta d'un acolliment temporal degut que, a posteriori, quan els
manqui autonomia, es puguin derivar als serveis publics residencials, residencies de perso-
nes grans municipals. Es per aquest motiu que és necessari planejar un acord amb els subjec-
tes beneficiaris d'aquest programa, per tal que es deixin valorar per professionals de la salut
i la salut mental.

Fer un estudi sociodemografic per conéixer la situacié actual en relacié a I'ocupacié
que valori edat, génere, estudis, atur i ocupacié, etc.

Potenciar l'iniciativa municipal del Club de Feina a Can Masset mitjancant la creacié

d'una Borsa de Treball Municipal digital, per agilitzar els processos de cerca activa de
feina.
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Crear una taula de treball amb empresaris de diferents sectors per tal d'analitzar con-
juntament quines sén les necessitats de les empreses i definir els perfils dels llocs d'ocupacisé
que poden oferir.

Fer campanyes de difusié a nivell informatiu als veins i veines de I'Escala per tal de
garantitzar l'eficiencia i I'eficacia d'aquesta eina -Borsa de Treball Municipal digital-.

Treballarem perqué els locals buits puguin aconseguir habitabilitat en determinades
zones del municipi. D’acord amb la cédula d’habitabilitat, ens coordinarem amb les ordenan-
ces de l'edificacié municipals i les llicencies urbanistiques.

Revisarem l'actual estudi sobre la problematica dels habitatges ocupats, per tal de fer
una analisi exhaustiva de la situacioé.

Fer front a I'emergéncia habitacional, garantint el dret a I'habitatge i I'accés als submi-
nistraments basics com aigua, electricitat i gas, a tota la poblacié, amb mesures i recursos

adequats. Facilitar els tramits administratius des de I'Ajuntament.

Promocié d’habitatge de proteccié oficial per a joves, per fer front a la gran demanda
i aixi permetre el relleu generacional al municipi.
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4. Seguretat, mobilitat, civisme i convivéncia.

4.1. Crear un Pla d’Accesibilitat en el Transport, fent un estudi i diagnosi de I'estat actual i
fer una proposta d'intervencié municipal.

4.2. Implantacié de cameres de seguretat en punts conflictius del municipi, com eixos comer-
cials, entrades al municipi i/o platges.

4.3. Ampliacié de la plantilla d'efectius del cos de Policia Local tot I'any.

4.4. Reforcar el voluntariat de l'actual equip de Proteccié Civil, motivant a més persones per
realitzar aquestes tasques.

4.5. Recuperacié de la figura de I'Agent Civic i adecuacié de I'ordenanca municipal en civis-
me i convivencia.

4.6. Creacié d' un pla conjunt amb bombers de Torroella de Montgri per a la Prevencié d’In-
cendis Forestals.

4.7. Instar a la Generalitat recursos humans i recursos economics per posar al dia les
instal-lacions del Parc de Bombers per a poder donar un bon servei.

4.8. Apostarem per assegurar el dret a la mobilitat, creant una xarxa de transport public
accessible a tothom.

4.9. Ampliacié dels parquings existents per a augmentar la capacitat de vehicles -Les
Monges i El Roser- construint una planta subterrania i una altra en superficie.

4.10. Millora de la mobilitat amb la creacié de zones d'aparcament a les afores, amb l'oferta
de punts de lloguer privats -empreses del poble- de bicicletes i implantacié de mini-bus des

del Camp dels Pilans fins a Montgé amb diverses parades i freqiiéncies.

4.11. Modificar la normativa existent, perqué els propietaris del Guals, puguin fer us de la
seva placa en temporada alta, alliberant places d'aparcament per altres veins o visitants.

4.12. Adequar el municipi amb carrils bici, per poder arribar a tots els indrets de I'Escala i
fer parquing-bici en diferents punts.
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5. Urbanisme, obres i equipaments.

5.1. Revisar el Pla de Mobilitat Urbana, eliminant les barreres arquitectoniques i posar al
dia el que no compleix ni mides ni condicions.

5.2. Fer un estudi complet de cada edifici de propietat municipal per saber les funcions que
s'hi fan, estudiar-hi les possibles potencialitats, analitzar les deficiencies i dur a terme propos-
tes de futur.

5.3. Adequacié de I'enllumenat pablic de tots els barris del municipi.

5.4. Agilitat dels processos burocratics i creacié del permis per assabentat per a obres
menors.

5.5. Adequar la senyalitzacié per interconnectar visualment tots els punts d'interés del muni-
cipi.

5.6. Crear una partida pressupostaria per adequar les installacions de I'Escola CEIP Empu-
ries, per solventar les deficiéncies actuals.

5.7. Fer una valoracié de les necessitats reals de la Llar d'Infants, per saber si cal ampliar
I'espai, ja que I'Escola Bressol es queda petita.

5.8. Des de I'Ajuntament treballarem per que la Generalitat prengui les mesures adients per
millorar I'estat de les instalacions de l'lnstitut d’'Educacié Secundaria El Pedré.

5.9. Ampliacié del Pavellé Poliesportiu per donar cabuda a totes les activitats esportives.
5.10. Rehabilitacié de la Sala Polivalent i convertir-la en un auditori digne pel municipi.

5.11. Buscarem la complicitat de la Generalitat per a convertir les installacions del centre
MARAM en un Centre de Formacié de Pesca i Nautica.
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6. Patrimoni historic i cultural.

6.1. Rehabilitarem i potenciarem el patrimoni del municipi i donarem a conéixer el seu valor.

6.2. Proposarem la creacié d'una catedra universitaria d’Arqueologia i historia amb el MAC
d'Empuries.

6.3. Buscar sinergies des de I'Ajuntament amb el Museu d’'Empuries.

6.4. Potenciar Empuries Medieval i Moderna recuperant i restaurant la Muralla d'Empau-
ries. Facilitarem futures excavacions dels vestigis i les restes arqueologiques que es troben
properes a |'Església de Sant Marti.

6.5. Establir collaboracié amb els propietaris de I'espai privat de la Ciutat Romana per
poder excavar els espais de L'Església de Santa Margarita, on s’hi troba un assentament

tardoantic i altmedieval.

6.6. Potenciar les visites a la Torre de Montgé, tot creant un Centre d’Interpretacié de la
Historia i el Corsarisme a la Costa Catalana.

6.7. Treball de Recerca per la redaccié d'un estudi complet de I'Alfoli de la Sal des dels
seus inicis, a finals del Segle XVII, i fins al final del seu funcionament.
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Impulsar que des de I'Ajuntament s'abordi la transicié energética, apostant per l'eficién-
cia i la promocié d'energies renovables. Defensarem la urgéncia d'implementar accions
cap a una transicié energeética que millori la gestié de I'energia a I'Escala, incloent-hi les
infraestructures i la seva relacié amb el medi ambient, posant plaques solars a tots els
equipaments municipals.

Ampliacié de l'enllumenat nadalenc a tots els barris del municipi amb I'as d'energies
renovables.

Subvencions/bonificacions a particulars que apostin per 'emmagatzematge de la recolli-
da d'aigues pluvials per mitja de diposits.

Redactarem el Pla Anti-Sequera, amb sistemes de captacié d'aigua en llocs de gran
consum amb la finalitat de la seva reutilitzacié.

Bosses compostables i contenidors per excrements de gossos i trobar zones per pipican.

Prova pilot de wc public de pagament amb targeta o efectiu a punts estrategics de la
platja per no fer un mal Gs.

Facilitar a la poblacié la recollida de compostable, mitjancant I'educacié en reciclatge
-taller d'utilitzacié- i oferint una bonificacié en el rebut d'escombraries a totes les persones
que facin compostatge a casa seva.

Creacié d'una App amb diverses funcions amb un apartat corresponent al Medi Am-
bient. Incentivar a la poblacié al reciclatge a través de bonificacions en I'impost d'escom-
braries a partir de la participacié i utilitzacié de punts de reciclatge amb deixalleria mobil
rotatius a diferents zones i barris de I'Escala i el posterior registre a la App.
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8. Joves i formacié.

8.1. Redaccié del Pla Local de Joventut, a través d'un procés participatiu, per tal d’escoltar
les veus dels i les joves i entendre les seves necessitats per poder dissenyar l'estratégia i les
accions que han de definir les politiques de joventut dels propers quatre anys.

8.2. Creacié del Carnet Jove Escalenc, per tal d'oferir bonificacions als i les joves del munici-
pi, aixi com beneficiar el programa de socis joves de I'Esbotzada, amb descomptes, facilitats
als comergos i activitats de I'Escala.

8.3. Renovacié de la imatge i el concepte de L'Esbotzada. Rehabilitacié i renovacié de les
instal-lacions, per tal que atengui a les necessitats reals dels joves, amb un programa d’activi-
tats i tallers organitzats.

8.4. Creacié de la App EscalencApp, amb la intencié de fer particips als i les joves de les
accions que es duen a terme en relacié a la celebracié de festivitats com la Festa Maijor,
mitjancant la participacié amb enquestes, bastia de suggeriments, etc.

8.5. Creacié de I'Autocine a un espai natural, a través de la projeccié d'una pellicula en una
pantalla gegant que es pot veure des de dins d'un automobil i escoltar mitjangant la sincro-
nitzacié de I'emissora

8.6. Potenciar i ampliar el ventall de formacié turistica i nautica-pesquera, per donar noves
oportunitats als joves que vulguin seguir aprenent i en un futur poder treballar al nostre
poble, impartint diversos cursos:

e Curs basic en seguretat nautico-pequera.
e Curs pel Titol de Mariner de Pont.
e Curs de Bots de Rescat No Rapids.
e Curs de bots de rescat rapids.

e Curs d’'anglés técnic maritim.

e Titol de Mariner pescador.

e Aprenent de cambrer.

e Curs de Radio-operador General.

e Curs d'Operador Restringit.

e Curs Basic de Passatge.

e Certificat Lluita Contra Incendis.

e Curs de Patré Portuari.

21
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9. Esports i salut.

9.1. Noves inversions a la zona esportiva, per a la renovacié del Gimnas i Piscina Municipal
de I'Escala i la installacié d'aire condicionat al Pavell6 d'Esports.

9.2. Ampliacié del Pavellé6 d’Esports, per tal de crear nou espai per a les noves entitats
esportives, com el Club de Patinatge Artistic i el Club de Ritmica.

9.3. Promocié de I'entitat del Tennis Taula, amb la intencié de la captacié de nous esportistes.

9.4. Garantitzar bonificacions i descomptes a les tarifes de les instal-lacions esportives, com
el Gimnas i la Piscina Municipal, per a les persones empadronades al municipi.

9.5. Promocié d'activitats esportives a la platja. Aprofitament de I'espai natural de la Platja
de Riells, per tal d'incentivar I'esport, aprofitar I'espai que tenim per potenciar els esports de
platja com el volei, el rugby i jocs de pala, organitzant competicions.

9.6. Oferir activitats i serveis adrecats als diferents segments de la poblacié segons edats,
tenint en compte necessitats i preferéncies per aixi afavorir habits de salut i de practica
fisica i esportiva.

9.7. Donar suport a les entitats i associacions esportives locals per a facilitar la tasca de
promocié esportiva, social i d'imatge que desenvolupen.

9.8. Promoure activitats per facilitar la formacié de les persones que treballen en el mén de
['activitat fisico-esportiva.

9.9. Fomentar els valors educatius de l'esport i fer-los arribar i integrar a totes les diferents
entitats i clubs que promouen l'activitat fisica i I'esport.

9.10. Rehabilitar i promoure espais del municipi pels esports en familia. Fomentar el valor
del temps en familia i I'activitat fisica.

9.11. Oferir diferents activitats esportives anuals gratuites per tots els collectius, des dels
infants fins a les persones grans.

9.12. Afegir la programacié de les activitats esportives que s'organitzen al municipi a 'Agen-
da web de I'Ajuntament de I'Escala.

9.13. Oferir espais publics del municipi per al foment de les activitats esportives, com la reno-

vacié de la Plaga Catalunya i 'obertura de la zona de pistes de fatbol de les escoles, amb
un horari programat.
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9.14. Establir relacions amb la gestié del Servei Public Sanitari per considerar les queixes dels
usuaris del Centre d’Atencié Primaria de I'Escala i apostar per un servei de qualitat, empatic
i eficient.

9.15. Crear un Departament de Radiologia al C AP de I'Escala.

9.16. Establir sinergies amb lI'area de Benestar Social per desenvolupar els projectes d'aten-
ci6 a les persones per donar cabuda a la problematica emergent de la salut mental.
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10.1. Agenda conjunta per les activitats que s'organitzen des de I'Ajuntament -cultura, turis-
me, biblioteca..- i entitats escalenques.

10. Promocié turistica i comunicacio.

10.2. Crear taules de treball de turisme, comerg i restauracié, amb representants de cada
sector.

10.3. Recuperar el Patronat de Turisme amb una gestié professional.
10.4. Potenciar I'Oficina de Turisme de I'entrada del municipi.

10.5. Revisié i actualitzacié de les pagines web municipals i els espais a les xarxes socials
amb l'objectiu d'ampliar la presencia digital i fer-los més agils, entenedors i interactius.

10.6. Obertura d'un espai per a joves a Radio I'Escala, mitjangant un programa de podcast
amb la finalitat de fomentar la participacié i escolta de les persones joves.

110.7. Potenciar els mitjans de comunicacié local -Radio I'Escala i Canal 10- amb l'objectiu
de poder oferir un contingut de qualitat, per tots els publics i amb programacié actualitzada.

10.8. Renovacié i ampliacié de les installacions dels mitjans de comunicacié local i oferir
material i mitjans de qualitat.

10.9. Recuperacié del programa televisiu L'Institut al dia.
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